Articulo 27.- Las unidades de capacitacion, contaran con los 6rganos
administrativos siguientes:

a) Unidad de capacitacion Madera

Centro de trabajo Plantel
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d)

g)

Delegacion administrativa
Departamento de vinculacion
Departamento académico

Unidad de capacitacion Meoqui

Centro de Trabajo Plantel
Delegacion administrativa
Departamento de vinculacién
Departamento acadéemico

Unidad de capacitaciéon Nuevo Casas Grandes

Centro de Trabajo Plantel
Delegacion administrativa
Departamento de vinculacion
Departamento Academico

Unidad de capacitacion Bocoyna

Centro de Trabajo Plantel
Delegacion administrativa
Departamento de vinculacién
Departamento académico

Unidad de capacitacion Juarez - Anapra

Centro de Trabajo Accion Movil
Delegacion administrativa
Departamento de vinculacion
Departamento académico

Unidad de capacitacion Juarez - Centro

Centro de Trabajo Accién Movil
Delegacion administrativa
Departamento de vinculacion
Departamento académico

Unidad de capacitacién Juarez - Norte
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Centro de Trabajo Accién Movil
Delegacion Administrativa
Departamento de vinculacion
Departamento Académico

Unidad de capacitacién Juarez - Oeste

Centro de Trabajo Accion Movil
Delegacion Administrativa
Departamento de vinculacion
Departamento Académico

Unidad de capacitacion Parral Centro - Norte

Centro de Trabajo Accion Movil
Delegacion Administrativa
Departamento de vinculacion

Departamento Academico
Unidad de capacitacién Parral Sur

Centro de Trabajo Accion Movil
Delegacion Administrativa
Departamento de vinculacion

Departamento Académico

Unidad de capacitacion Delicias

Centro de Trabajo Accion Movil
Delegacion Administrativa
Departamento de vinculacion

Departamento Académico
Unidad de capacitacion Camargo
Centro de Trabajo Accién Movil

Delegacion Administrativa
Departamento de vinculacion
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Departamento Académico
m) Unidad de capacitacién Jiménez

Centro de Trabajo Accion Movil
Delegacién Administrativa
Departamento de vinculacion
Departamento Académico

n) Unidad de capacitacién Ojinaga

Centro de Trabajo Accion Movil
Delegacion Administrativa
Departamento de vinculacion

Departamento Académico

i) Unidad de capacitacion Aldama
Centro de Trabajo Accién Movil
Delegacion Administrativa
Departamento de vinculacion

Departamento Académico

0) Unidad de capacitacion Guerrero

Centro de Trabajo Accion Movil
Delegacion Administrativa
Departamento de vinculacion
Departamento Académico

p) Unidad de capacitacién Guachochi
Centro de Trabajo Accién Movil
Delegacion Administrativa
Departamento de vinculacién

Departamento Académico

q) Unidad de capacitacién Cuauhtémoc - Centro

Centro de Trabajo Accién Movil
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Delegacion Administrativa
Departamento de vinculacion
Departamento Académico

r) Unidad de capacitacion Cuauhtémoc - Anahuac

Centro de Trabajo Accién Movil
Delegacion Administrativa
Departamento de vinculacion

Departamento Académico
s) Unidad de capacitacion Chihuahua - Centro

Centro de Trabajo Accién Movil
Delegacion Administrativa
Departamento de vinculacion
Departamento Académico

t) Unidad de capacitacion Chihuahua - Norte

Centro de Trabajo Accidén Movil
Delegacion Administrativa
Departamento de vinculacion

Departamento Académico

u) Unidad de capacitacion Chihuahua - Sur
Centro de Trabajo Accién Movil
Delegacion Administrativa

Departamento de vinculacion
Departamento Académico

Articulo 28.- Los titulares de las unidades de capacitacion, tendran las
atribuciones siguientes:

l. Proponer a la Direccién General, la implementacion de politicas,
procedimientos y sistemas de control, que contribuyen al mejoramiento
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de H- - . - . =
e ?gt aqtlwdades académicas y administrativas de las unidades de
eIIES'C] acién y centros de trabajo accién mévil, cuando cuenten con

. V'Q"?f_ la _aplicacion y operacién de los sistemas de control
administrativos académico y escolar, proponiendo las adecuaciones a

los mismos.

Il V_igilar el desarrollo de los programas académicos administrativos y de
vinculacién de acuerdo con las politicas institucionales.

V. Vigilar la correcta operacién de las instalaciones y equipo, procurando
las condiciones optimas de seguridad e higiene

V. Vigilar la aplicacién de los sistemas de control de las unidades de
capacitacion y de los centros de trabajo accion movil, implementados
por la direccién administrativa y la direccion técnica académica.

Promover las actividades de capacitacién, organizando exposiciones,

VI.
concursos, talleres, demostraciones, conferencias y demas actividades
que fortalezcan la capacitacién de las unidades de capacitaciones Yy
centros de trabajos accién movil.

VI Las demas atribuciones que en el ambito de su competencia le sean
encomendadas por el director general, asi como las que le confieran

las disposiciones legales, administrativas y reglamentarias aplicables.
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